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志免happiness
項目 選択した理由 現状分析 解決目標 解決方法 期限 経過

1、お子様の活動
等のスペースが十
分に確保されてい
ますか

どちらともいえ
ないがあった

・重症児が多く、医療器具が多く子ども一人当たりに使用す
るスペースを多く使っている。
・訪問看護ステーションkidsがあった時のスタッフルームと同
じままである。

来年度の保
護者のアン
ケート結果
でどちらとも
いえないを
なくす。

・子どもがゆっくりするスペース、活動
を行うスペースをさらにわかりやすく
設定する。
・スタッフルームの再検討

随時

・日々の整理整頓
・訪問看護ステーションkids
があった時のスタッフルーム
に全スタッフが移動し、療育
室を広げた。

４，療育空間は、
新型コロナウイル
ス等の感染予防を
十分に行ったうえ
で、清潔で心地よ
く過ごせる環境に
なっていますか

どちらともいえ
ないがあった

・新型コロナウイルスに対しての取り組みを保護者に提示
し、職員も感染対策を行っている。
・保護者が療育環境を見に来られることがないので、周知が
足りていないと考察される。

来年度の保
護者のアン
ケート結果
をでどちら
ともいえな
いをなくす。

・職員の感染対策の意識を下げない
ようにする。
・定期的にインスタ等で感染対策を発
信する
・保護者に療育に来てもらう機会を増
やす

随時

・インスタ・LINE・シーメイト外
の掲示物を利用し、感染の
啓発をした。
・保護者が療育室内に来る
回数を増やした。

19、いちばん星志
免で策定してる緊
急時対応マニュア
ル、災害マニュア
ル等に沿った訓練
が行われているか

20、非常災害の発
声に備え、療育の
中で定期的に避
難、救出、その他
必要な訓練がおこ
なわれていますか

どちらともいえ
ないがあった

・避難訓練・災害訓練等を計画していたが、実施できていな
かった。そのため、保護者にマニュアル等があることを周知さ
れていないのかもしれない。
・災害対策委員が災害伝言ダイヤルを記入されたミニカード
の作成を考案中。

来年度、保
護者のアン
ケート結果
でどちらとも
いえないを
なくす。

・避難訓練を春休みに実施。災害伝
言を使用した訓練は、災害対策委員
からのミニカードが出来て配布後に実
施し、保護者にマニュアルがあること
を周知する。

・春休み
・カード作
成次第

・避難訓練を行う
・災害対策委員が中心にマ
ニュアル、カード等作成・配
布
・災害伝言を使用した訓練を
行う


